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@ Czy rola Project Managera w IT jest dla Ciebie?

Self-assessment (5 minut)

Instrukcja:
Odpowiedz szczerze na kazde pytanie.
Za kazda odpowiedz TAK przyznaj sobie 1 punkt.

& Decyzja i realia roli

[ Chcg zosta¢ PM-em $wiadomie, a nie dlatego, ze to ,,kolejny krok”

O Wiem, ze PM nie koduje, ale odpowiada za wynik projektu

I Akceptuje presje, odpowiedzialno$é i podejmowanie trudnych decyzji
[0 Rozumiem, ze duza czg¢s¢ pracy PM-a to komunikacja i koordynacja

Realia rynku

O Sprawdzitem/sprawdzitam wynagrodzenia PM-6w w IT
O Akceptuje, ze na poczatku moge zarabia¢ mniej niz w rolach technicznych
[0 Wiem, ze wynagrodzenie ro$nie wraz z doswiadczeniem i skalg projektow

X Twoje kompetencje na dzis

O Potrafi¢ jasno si¢ komunikowac i pilnowac¢ ustalen

[0 Umiejetnie organizuj¢ swoja prace i priorytety

[0 Rozumiem podstawy tego, jak powstaje oprogramowanie

[0 Mam juz doswiadczenie projektowe (np. wsparcie organizacji pracy, prowadzenie spotkan, facylitacja
ustalen)

# Gotowos¢ na wejscie do roli

[ Jestem gotdw/gotowa zacza¢ od roli juniorskiej lub wspierajacej projekt
[ Traktuj¢ pierwsze projekty jako nauke, nie test ,,czy juz jestem seniorem’

bl

O Akceptuje uczenie si¢ na bledach i zbieranie feedbacku
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il Wynik

0—4 pkt
&4 To prawdopodobnie nie jest rola dla Ciebie na tym etapie.

5-8 pkt
Masz czg¢$ciowe predyspozycje, ale potrzebujesz lepszego zrozumienia roli.

9-11 pkt
&d To moze by¢ dobra $ciezka, jesli wejdziesz w nig $wiadomie.

12-14 pkt
&d Masz solidne podstawy mentalne do roli Project Managera w IT.

Uwaga:

Ten test nie ocenia Twojej wartosci ani kompetenc;ji.
Pomaga odpowiedzie¢ tylko na jedno pytanie:

czy ta rola pasuje do Ciebie teraz.
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